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* In Form einer Präsenzveranstaltung: Komaktwissen und Prüfung (1 Tag).
** Voraussetzung  in Verbindung mit Distance Trainings ist ein Theoretischer Kenntnisnachweis.
*** €2,99/ min aus dem dt. Festnetz.  Telefonberatung für Fragen zur methodischen Durchführung von Projekten.
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Six Sigma gehört zu den Top 25 Managementmethoden weltweit. Bedeutung und Verbreitung der 
erfolgreichen Qualitäts- und Managementmethode steigen weiter. Zwischenzeitlich ist der Green 
Belt in Deutschland zur oft geforderten Karrierevoraussetzung geworden.

Basierend auf jahrelanger Erfahrung in Anwendung und Schulung haben wir für Sie ein einzigar-
tiges Baukastensystem zum flexiblen Erlernen und effektiven Anwenden der Methode entwickelt.

Im Modulbaukasten stehen Ihnen neben den klassischen Präsenztrainings unser neues Distance 
Learning (Fernlehrgang und Distance Training), eine Projekthotline und Projektpakete zur Verfügung.

Wählen Sie Ihren Weg zum Six Sigma Green Belt oder Executive Green Belt. Wir begleiten Sie.

Dr. Urte Helling

Dr. Urte Helling
Geschäftsführerin

Der Modulbaukasten
Executive Green Belt

Viele Wege führen zum Green Belt

Für Ihre Zufriedenheit:
Qualität und Service
von Helling und Storch

Expertise:
Qualifizierte und erfah-
rene Trainer von Helling 
und Storch

Innovation:
Einmalige Konzepte für 
Schulung und Anwendung

Integrierte Lösungen: 
Theorie und Praxis aus 
einer Hand

Praxisnähe:
Erprobte Übungen und 
Fallstudien

Kundenorientierung: 
Aufbau und Inhalte aller 
Trainings für Sie anpass-
bar

Individuelle Beratung: 
Wir nehmen uns Zeit für 
Sie und Ihre Anliegen

Distance Learning:
Sofort starten, unverbind-
lich testen



Gewählt von Führungskräften, Projekt-
mitarbeitern, Neugierigen, Potenzial-
trägern, Qualitätsleitern, Entwicklern, 
Prozessverantwortlichen.

Eingesetzt in DAX-Konzernen, Mittel-
ständischen Unternehmen und Klein-
betrieben.

Bewährt in Administration, Entwick-
lung, Produktion und Dienstleistung. 

Learning by Doing.
Oftmals ist ein akutes Produkt-/ Prozesspro-
blem der Auslöser für eine Green Belt Ausbil-
dung. Wir unterstützen Sie bei der zügigen 
Problemlösung mit der Six Sigma Methode - 
und Sie erlernen die Methode „nebenbei“.

Erstkontakt  mit
der Methode

Ein guter Einstieg
Lernen Sie Six Sigma in Ruhe kennen, z.B. in 
einem offenen Training. Als Six Sigma Green 
Belt (mit Methodischem Kenntnisnachweis) 
können Sie sich auch später noch für die 
Durchführung eines Projekts entscheiden.

   Offenes Training Green Belt
+ Theorieprüfung
= Six Sigma DMAIC Green Belt
   (Methodischer Kenntnisnachweis)

Durchstarten für 
Autodidakten

   Fernlehrgang Green Belt
   inkl. Theorieprüfung
= Six Sigma DMAIC Green Belt
   (Methodischer Kenntnisnachweis)
+ Projekt-Paket 1
= Six Sigma DMAIC Green Belt
   (Praktischer Kenntnisnachweis)

Six Sigma für
Ihr Team

   Inhouse Training Green Belt
+ Projekt-Paket 2
= Six Sigma DMAIC Green Belt
   (Praktischer Kenntnisnachweis)

Lernen am 
akuten Problem

   Individual Training Green Belt
   (Training on the Job/ Knowledge Spots)
+ Projekt-Paket 2
= Six Sigma DMAIC Green Belt
   (Praktischer Kenntnisnachweis)

Flexibles Lernen für 
Führungskräfte

   Distance Training Executive Green Belt
+ Theorieprüfung
= Six Sigma DMAIC Green Belt
   (Methodischer Kenntnisnachweis)
+ Projekt-Paket 1
= Six Sigma DMAIC Green Belt
   (Praktischer Kenntnisnachweis)

Zertifikat für alle 
Möglichkeiten

   Distance Training Executive Green Belt
+ Theorieprüfung
= Six Sigma DMAIC Green Belt
   (Methodischer Kenntnisnachweis)

Lernen - wann und wo Sie wollen! 
Sie haben mit dem Fernlehrgang alle Freihei-
ten und können sich ideal Ihrem Projekt an-
passen. Wir unterstützen Sie beim Lernen und 
bereiten Sie auf die Prüfung vor. Und mit dem 
Projekt-Paket 1 stehen wir Ihnen bei der Pro-
jektdurchführung zur Seite.

Gemeinsam Lernen und Anwenden
Schulung und Projektunterstützung sind op-
timal auf die Belange Ihres Unternehmens 
abgestimmt. Sie lernen im Team, profitieren 
von Austausch und Synergien und machen ge-
meinsam die ersten Erfahrungen.

Lernen - wann und wo Sie wollen! 
Per Distance Training können Sie Six Sigma 
individuell erlernen - betreut durch erfahrene 
Master Black Belts, die Sie auch bei der An-
wendung der Methode unterstützen.

Lernen - wann und wo Sie wollen! 
In Wirtschaft und Industrie wird zunehmend 
der Green Belt als Voraussetzung gefordert. 
Das ISO-konforme Distance Training ist Ihr 
Wegbereiter.

Welchen Weg zum Green Belt wählen Sie?

Einige Beispiele



Zielgruppe: Six Sigma für Anwender, die Projekte eigenstän-
dig durchführen oder methodisch bzw. fachlich anleiten wol-
len.

Inhalte: Sie lernen Zielsetzung und Funktionsweise der Six 
Sigma DMAIC Methode kennen. Fernlehrgang bzw. Trainings 
vermitteln Ihnen alle notwendigen Methoden und statisti-
schen Hilfsmitteln. Darüber hinaus üben Sie die Anwendung: 
Fallstudien und umfassende Übungen begleiten Sie mit Spaß 
durch die Praxis und fördern maximalen Lernerfolg.

Anwendung: Lehrgänge und Trainings enthalten alle wichti-
gen Methoden und Hilfsmittel sowie Beispiele und anschaut-
liche Fallstudien, die Sie für ein Six Sigma Projekt benötigen. 
Für den effektiven Lerntransfer empfehlen wir die begleitende 
Durchführung eines ersten Six Sigma Projekts.

Zielgruppe: Six Sigma für Führungskräfte, denen Auswahl 
und Verantwortung für Six Sigma Initiativen und Projekte ob-
liegen.

Inhalte: Sie lernen Zielsetzung und Funktionsweise von Six 
Sigma DMAIC kennen. Distance Training bzw. Präzenztrai-
nings vermitteln Ihnen die notwendigen Methoden und geben 
Ihnen einen Überblick über statistische Notwendigkeiten. Kri-
terien und Checklisten für die Begleitung von Porjekten und 
Mitarbeitern runden Ihr Wissen ab.

Führung: Ihr Blick wird auf die Einführung der Methode, 
Projektauswahl, Erfolgskontrolle und mögliche Stolpersteine 
gelenkt. Sie schärfen Ihre Rolle in Organisation, Projekt und 
Team methodenspezifisch. Sie erlernen, Six  Sigma Projekte 
und Green Belts zu begleiten.

Präsenz-Trainings
Offenes Training
In 2x5 Tagen erlernen Sie die Six Sigma Methode auf Green 
Belt Niveau. Wir sorgen für eine angenehme Lernumgebung.
Am Ende des Trainings erhalten Sie eine Teilnahmebescheini-
gung. Prüfungs- und Projekt-Pakete sind zusätzlich buchbar.

Inhouse Training
Das Training wird auf die Belange von Unternehmen und Teil-
nehmern spezifisch abgestimmt - alle Details klären wir im 
ausführlichen Vorgespräch. Am Ende des Trainings erhalten 
Sie eine Teilnahmebescheinigung. Prüfungs- und Projekt-Pa-
kete sind zusätzlich buchbar.

Individual-Training on the job („Knowledge Spots“)
Sie führen in Ihrem Unternehmen ein Six Sigma Projekt durch 
und wollen das für eine Ausbildung nutzen? Dann stehen wir 
Ihnen individuell mit zur Verfügung. Auf Ihrem methodischen 
Wissensstand aufbauend liefern wir Ihnen „just in Time“ ge-
nau das Methodenwissen, das Sie benötigen.
Prüfung und Zertifizierung sind zusätzlich buchbar.

Projekt-Pakete

Projekt-Paket 1: Das Kompakte
Erfahrene und zertifizierte Master Black Belts stehen Ihnen 
telefonisch und per E-Mail zur Seite und unterstützen Sie bei 
der erfolgreichen Durchführung Ihres Projekts.

Projekt-Paket 2: Das Umfassende
Über die Betreuung des Projekt-Pakets 1 hinaus stehen Ihnen 
die Methodenexperten auf Wunsch auch vor Ort zur Verfü-
gung. Sie unterstützen in methodischen Fragen, stehen für 
Projektsitzungen zur Verfügung und begleiten bei weiteren 
operativen Aufgaben.

Projekt-Paket 3: Das Intensive
Erfahrene Methodenexperten agieren für Sie auf Wunsch als 
Projekt- oder Task Force-Leiter in internen Projekten sowie 
Kunden oder Lieferanten gegenüber und übernehmen mit viel 
Erfahrung und Umsicht das Projektmanagement. So erhalten 
Sie schnelle und professionelle Hilfe in betriebswirtschaftlich 
oder strategisch wichtigen Projekten.

Trainings

Egal, wann und wie Sie Six Sigma erlernt haben. In einem 
eintägigen Workshop wiederholen wir mit Ihnen die wichtigs-
ten Inhalte. Am Ende des Workshops haben Sie die Möglich-
keit, Ihr Wissen in einer Prüfung unter Beweis zu stellen. Nach 
erfolgreicher Durchführung Zertifizieren wir Sie zum Six Sig-
ma (Executive) Green Belt.

Projekt-Hotline
Kostenpflichtige telefonische                 Beratung durch er-
fahrene Master Black Belts zur methodischen Durchführung 
eines Six Sigma Projekts. Unabhängig von Lehrgängen und 
Trainings buchbar. Es gibt keine inkludierte Zertifizierungs-
möglichkeit.

Green Belt Executive Green Belt

Projekte

Zertifizierung

09001-674462

09001-6sigma

Unsere Partner
Die Six Sigma Produkte von Helling und Storch sind Bestand-
teil der Weiterbildungsprogramme zahlreicher innerbetriebli-
cher Akademien  sowie weiterer Bildungseinrichtungen:

FH Koblenz
Rhein-Ahr-Campus Remagen, Prof. Mühlencoert

WiPro
in Kooperation mit RWTH Aachen, Prof. Piller

Reliability Engineering Academy
in Kooperation mit Universität Stuttgart, Prof. Bertsche



Lernen - wann und wo Sie wollen!
Six Sigma individuell per Fernlehrgang bzw. Distance Training. Keine 
Terminbindung, keine Reisekosten, flexible Bearbeitungszeiten - und 
immer im Gleichschritt mit dem Projekt.

Fernlehrgang Green Belt
Staatlich zugelassen (ZFU).

Distance Training Executive Green Belt
Normkonform (ISO).

Unterlagen: 20 Module in Papierform, begleitende Fallstudie, 
Übungen, Selbsttests, Musterlösungen, Arbeitshilfen (CDs) 
und weitere Hilfsmittel inkl. Taschenrechner und Katapult.
Ablauf: Zusendung der Materialien im wöchentlichen bzw. in-
dividuell anpassbaren Rhythmus. 18 Zusendungen.
Ihre Fragen: Die persönliche Betreuung zu methodischen 
und inhaltlichen Fragen erfolgt telefonisch durch einen Six 
Sigma Master Black Belt. Weiterhin ist der Austausch per E-
Mail und Post möglich.
Zertifizierung: Teilnahmebescheinigung nach fünf begleiten-
den Lernerfolgskontrollen („Phase Exit Reviews“), Green Belt 
Zertifizierung nach erfolgreicher Abschlußprüfung (Präsenz-
prüfung).
Eine begleitende Projektbetreung ist nicht Bestandteil des 
Fernlehrgangs, kann aber passend ergänzt werden (siehe 
„Projekt-Hotline“ und „Projekt-Pakete“).
Dauer: ca. 6 Monate

Übersicht Ablauf Fernlehrgang Six Sigma Green Belt

Define Phase Analyse Phase Improve Phase Control Phase

4 Module 3 Module 4 Module 3 Module

Measure Phase

4 Module

Selbststudium, Durchführung der Übungen und Selbsttests, Betreuung durch Master Black Belt

Phase Exit Review

Bewertung und Feedback durch Master Black Belt 

Einführung

2 Module

Phase Exit Review Phase Exit Review Phase Exit Review Phase Exit Review

© Helling und Storch
Teilnahmebestätigung

Abschlußprüfung

Zertifizierung (Theorievermittlung)

optional: begleitende Projektdurchführung

Zertifizierung (Praktischer Kenntnisnachweis)

Unterlagen: 20 Module in Papierform, begleitende Fallstudie, 
Übungen, Selbsttests, Musterlösungen, Arbeitshilfen (CDs) 
und weitere Hilfsmittel inkl. Taschenrechner und Katapult.
Ablauf: Zusendung der Materialien im wöchentlichen bzw. in-
dividuell anpassbaren Rhythmus. 6 Zusendungen.
Ihre Fragen: Für Fragen zu Ablauf und Inhalten stehen Ih-
nen unsere zertifizierten und erfahrenen Six Sigma Master 
Black Belts telefonisch zur Verfügung. Weiterhin ist der Aus-
tausch per E-Mail und Post möglich.
Teilnahmebescheinigung: Im Rahmen des Distance Trai-
nings erfolgt keine Lernerfolgskontrolle durch Helling und 
Storch. Das Training endet mit einer Teilnahmebescheinigung.
Präsenzveranstaltungen, Prüfung und Projektbetreung sind 
nicht Bestandteil des Distance Trainings, können aber pas-
send ergänzt werden (siehe „Kompaktwissen und Theorieprü-
fung“, „Projekt-Hotline“ und „Projekt-Pakete“).
Dauer: ca. 8 Wochen

Der Autor

Sie können jederzeit starten.
Im Erstgespräch klären Sie 
mit Ihrem Betreuer alle wich-
tigen Eckpunkte des Lehrgangs 
(Ihre Wünsche, Rahmenbedin-
gungen). Der Betreuer steht Ih-
nen den gesamten Lehrgang für 
inhaltliche und organisatorische 
Belange zur Verfügung.
Zur Sammlung in zwei Ord-
nern erhalten Sie sukzessive 20 
Lehrgangsmodule als Loseblatt-
sammlung zugesendet. Ebenso 
erhalten Sie Arbeitshilfen, lami-

nierten Zusammenfassungskar-
ten, Übungen, Dateien, Selbst-
tests und Musterlösungen.
Wenn Sie keine Statistiksoft-
ware verwenden (z.B. Minitab), 
stehen Ihnen alle Übungen und 
Berechnungen als Excel-Vorla-
gen zur Verfügung.
Nach jeder DMAIC-Phase erfolgt 
eine Lernerfolgskontrolle. Der 
Lehrgang endet mit einer Prä-
senzprüfung und hat Ihre Zert-
fizierung zum Green Belt zum 
Ziel.

Der Ablauf des Fernlehrgangs

Matthias Storch
Geschäftsführer

Staatlicher
Fernlehrgang

Distance
Training

Gefragte Neuheiten

Distance Learning Six Sigma Master Black Belt, 
Business Excellence Trainer. 
Über 20 Jahre Erfahrung in 
Einführung und Anwendung 
von Six Sigma. Mehr als 
10.000 Teilnehmer in welt-
weiten Schulungsmaßnah-
men.
Gerne betreut auch er Teil-
nehmer des Distance Lear-
nings: „Der Austausch mit 
den Lernenden ist mir wich-
tig und trägt zur stetigen 
Verbesserung der Lehrgänge 
bei.“

Ink lud ie r te 
Excel-Sheets.
Kurse auch  
ohne zusätz-
liche Statis-
t ikso f tware 
durchführbar!

Executive Green BeltGreen Belt

7234411

INNOVATIONSPREIS-IT

QUALITÄTSMANAGEMENT

Fernlehrgang 
staatlich zugelassen

(ZFU 7234411)

Distance Learning 
normkonform:

ISO 13053

Innovationspreis 2012: 
„Best of

Qualitätsmanagement“

BEST OF
Industriepreis 2012: 

„Best of“
Spitzenprodukt



Six Sigma Distance Trainings: Ablauf und Ergänzungsmöglichkeiten

Define Phase Analyse Phase Improve Phase Control Phase

Module Module Module Module

Measure Phase

Module

Bearbeitung der zugesendeten Lehrmodule inkl. praxisnaher Fallstudie. Sie bestimmen das Tempo!

Phase Exit Review
Selbsttest

Einführung

© Helling und Storch

Teilnahmebestätigung

Zertifizierung
(methodischer

Kenntnisnachweis)

Sie haben Fragen? Die Master Black Belts von Helling und Storch stehen Ihnen zur Verfügung

Durchführung der Übungen, Abgleich mit Musterlösungen

Module

Zertifizierung
(praktischer

Kenntnisnachweis)

Trainingsbegleitende Projektdurchführung: effektiver Lerntransfer und wirtschaftliche Erfolge

Unterstützung bei der Methodenanwendung durch Helling und Storch: Projekt-Hotline/ Projekt-Pakete

Phase Exit Review
Selbsttest

Phase Exit Review
Selbsttest

Phase Exit Review
Selbsttest

Phase Exit Review
Selbsttest

Abschlussprüfung
(Präsenzprüfung)

Kompaktwissen
Präsenzveranstaltung 1 Tag

Die hellgrauen Elemente sind als optionale Ergänzungen nicht Bestandteil der Distance Trainings

HELLING
STO RC H
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PER FAX AN:
+49 2193 50098-26

ICH NUTZE DIE KOSTENLOSE TESTPHASE!

__________________________________________________________________________
Anrede/ Titel		  Name				    Vorname

__________________________________________________________________________
Firma					     Position/ Abteilung

__________________________________________________________________________
Telefon					     E-Mail

__________________________________________________________________________
Lieferadresse: Straße, PLZ, Ort

__________________________________________________________________________
Ort, Datum					     Unterschrift

û

Sie können jederzeit starten.
Mit Unterzeichnung des Testangebots 
erhalten Sie für die nachfolgenden 14 
Tage die  Unterlagen und den beglei-
tenden Support des gewählten Kurses. 

Helling und Storch behält sich bei allen 
Materialien das uneingeschränkte Ei-
gentum bis zur vollständigen Erfüllung 
sämtlicher Zahlungsverpflichtungen 
durch den Kunden vor. 

Nach Ablauf der Testphase verpflichtet 
sich der Teilnehmer, entweder in den 
Lehrgangsvertrag einzuwilligen oder 
die Unterlagen kostenfrei zurückzu-
senden.

Die Speicherung und Verarbeitung 
der Kundendaten  erfogt unter Einhal-
tung des Datenschutzgesetzes (§ 33 
BDSG) durch Helling und Storch. Die 
Kundendaten werden zu Abwicklungs-, 
Abrechnungs-, und Werbezwecken in 
Form von Namen, Unternehmensna-
men, Anschrift, Telefonnummer und E-
Mail-Adresse gespeichert. Sie können 
der Verwendung Ihrer Daten für Wer-
bezwecke schriftlich widersprechen: 
Helling und Storch, Pantholz 25, 42929 
Wermelskirchen.

Six Sigma Distance Learning

1. Zusendung sofort: Startpaket, Ordner, Einführungsmodule, Arbeitshilfen, Dateien, Musterlösungen.
2. Zusendung nach 1 Woche: Modul D1 Define Phase mit Arbeitshilfen, Dateien und Musterlösungen.
3. Begleitender Support: Die Master Black Belts von Helling und Storch stehen Ihnen tel. zur Verfügung.

ü Ja, ich möchte weitermachen: Lehrgangsvertrag unterzeichnen, Rechnung begleichen - weiter geht es!
û Nein, ich möchte nicht buchen: Unterlagen einfach kostenlos an Helling und Storch zurücksenden.

¨ Fernlehrgang Green Belt (staatlich zugelassen)
¨ Distance Training Executive Green Belt 
¨ Distance Training Black Belt Vollkurs
¨ Distance Training Black Belt Aufbaukurs

Fernlehrgang Green Belt (staatlich zugelassen)
Distance Training Executive Green Belt

Distance Training Black Belt Vollkurs
Distance Training Black Belt Aufbaukurs

So funktioniert‘s:

Nach 14 Tagen entscheiden Sie:

Sie haben Fragen?
Gerne beraten wir 

Sie persönlich!
+49 2193 50098-30

Sie willigen mit dieser Erklärung nicht in einen Vertrag ein. Sie testen völlig unverbindlich.
Nach der Testphase können Sie einen Kurs buchen - oder die Unterlagen kostenlos zurücksenden.

þ 14 Tage
þ kostenlos
þ unverbindlich
þ ohne Risiko
þ Unterlagen
þ Arbeitshilfen
þ Support

Jetzt
testen!

7234411

INNOVATIONSPREIS-IT

QUALITÄTSMANAGEMENT

BEST OF


